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ARVOT JA VISIO

Visio

Maailman nuukin pitäjä 
Laihia on vehreä ja 

turvallinen koti elämiseen ja 
yrittämiseen

Laihian arvot

Yhteisöllisyys
Turvallisuus

Vastuullisuus



KRIITTISET MENESTYSTEKIJÄT 
JA TAVOITTEET



KRIITTISET MENESTYSTEKIJÄT

• Positiivisen kuntakuvan edistäminen

• Saavutettavuuden kehittäminen

• Lapsiperheisiin ja nuoriin panostaminen

• Yritysmyönteisyyden vahvistaminen

• Osaavan, rohkean ja innovatiivisen toimintatavan 
rakentaminen

• Tasapainoisen talouden ylläpitäminen 



TAVOITTEET

Positiivisen kuntakuvan edistäminen

• Laihiasta tulee mielikuva asukas-, perhe- ja 
yrittäjäystävällisestä kunnasta

• Laihian kunta on hyvä ja houkutteleva työnantaja 

• Viestinnän kehittäminen

• Kulttuurin ja vapaa-ajan kehittäminen

• Kunnan kaava-alueiden julkikuvan parantaminen



Saavutettavuuden kehittäminen

• Ratikylän alikulun rakentuminen Laihian kunnan tahtotilan 
mukaisesti

• Kolmostien linjaus Laihian kunnan tahtotilan mukaisesti

• Joukkoliikenteen parantaminen

• Tietoliikenneyhteyksien kehittäminen

Lapsiperheisiin ja nuoriin panostaminen

• Asukasluvun kasvu

• Viihtyisät asuinalueet

• Harrastusmahdollisuuksien lisääminen erityisesti nuorille ja 
nykyisten ylläpito

• Varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen jatkuva kehittäminen

• Lukiokoulutuksen säilyminen Laihialla ja sen
kehittäminen



Yritysmyönteisyyden kehittäminen

• Liike- ja yritystilojen sekä yritystonttien lisääminen

• Yritysten määrän lisääminen

• Työpaikkaomavaraisuuden kasvu

• Yrittäjäbarometrituloksen paraneminen

Osaavan, rohkean ja innovatiivisen toimintatavan 
rakentaminen

• Hallinnon, henkilöstön ja luottamushenkilöiden toiminnassa

• Kuntakonsernin, kuntalaisten ja sidosryhmien yhteistyössä

• Yhteistyössä alueen eri toimijoiden kanssa



Tasapainoisen talouden ylläpitäminen 

• Ylijäämäinen tilinpäätös ja tase

• Konsernin velkamäärä alle vastaavan kokoisten kuntien


